
 
 

Agenda  MR, woensdag 12 maart 2025 (19.30 uur)   

Leerkrachten:  Thijs, Mona, Marjolein 

Ouders:  Marijke (voorzitter), Hannah, Inge 

Directie: Marike  

 

 

Notulen MR, woensdag 12 maart 2025 

  

1. 0pening en vast stellen agenda 

Is gebeurd en Marijke checkt bij iedereen even hoe het gaat. 

2. Mededelingen directie 

Er zijn geen mededelingen vanuit de directie.  

3. Notulen en actielijst vorige vergadering; (bijlage) 

De notulen van de vorige vergadering worden besproken, vastgesteld en 

doorgestuurd naar Monika.  

Instemmend: 

4. Schoolgids 

We bespreken de schoolgids. De nieuwe schoolgids is volgens het nieuwe 

format van de inspectie. We bespreken het belang van het uitleggen van 

de afkortingen zodat het voor een ieder een begrijpelijke schoolgids is. De 

MR zou het goed vinden om ook het oudertevredenheidsonderzoek mee te 

nemen in de schoolgids. 

 

Adviserend:   

5. Financiën: Jaarrapportage 2024 

De NPO-gelden zijn uitgespreid maar is wel helemaal op. Volgend jaar 

beginnen we weer op nul.  

6. Financiën: Begroting 2025 

De salariskosten zijn gestegen vanwege loonsverhoging. Dit wordt niet één 

op één vergoed vanuit het Rijk waardoor er een financieel gat ontstaat.  

7. Incident groep 8 

We bespreken het incident dat de eerste maandag tussen twee leerlingen 

uit twee groepen 8 is voorgevallen. Het is volgens de MR heel fijn en 

duidelijk geweest dat er een bericht naar alle ouders is gegaan. Dit is goed 

opgepakt en er is hulpverlening ingezet.  

8. Mailbox MR 

Er is geen mail binnengekomen in de mailbox van de MR.  

9. Communicatie / nieuwsbrief 

We zetten binnenkort iets vanuit de MR in de nieuwsbrief. 

Hoogstwaarschijnlijk over de verkiezingen.  

10. Verkiezingen 

Thijs en Mona gaan aan de slag met de vacature voor twee nieuwe MR-

leden (waaronder een voorzitter).  

11. Rondvraag en sluiting 

We bespreken het belang van de peuterschool (SKSG) binnen de 

Brederoschool. De aanwas loopt terug omdat veel ouders zoeken naar 

opvang voor een hele dag. 

 

 


